应急管理学院安全与应急管理培训奖励办法
为鼓励校内外有关人员为我院争取安全与应急培训资源，经学院党政联席会议审定，特制订本奖励方案。
一、经个人介绍或宣传，引入我院的培训，培训人数在30-50人，奖励3000元；培训人数在50-100人，奖励5000元；培训人数在100人以上的，奖励8000元。
二、经个人介绍或宣传后，进入到对方与我院沟通课程、培训费用等环节，但由于各种原因，未成功举办培训的，酌情给予200-500元的补贴奖励。
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